
POSYANDU MULYASARI
RT 02 RW 01

Sekretariat : Mulyasari RT 01 RW 01 Kel. Mulyasari Kec. Tamansari Kota
Tasikmalaya 46196 Jawa Barat

NO. : O1/POSYANDU/HM|I[(2O21
Lamp:(Proposal )
Hal : Permohonan Bantuan

Pembangunan POSYANDU

Tasikmalaya, 1 0 Februari 2021

Kepada Yth.
Bapak Walikota Tasikmalaya
Melalui Sekda Kota Tasikmalaya
Di-

Tasikmalaya

Assala mu' alaiku m Waroh matu lloh Wabarokaatuh

Salam sejahtera kami sampaikan, semoga segala aktifitas kita senantiasa mendapat
Rahmat dan lnayah-Nya.

Posyandu mempunyai peran sebagai wahana pelayanan dari berbagai program,
dalam kegiatan posyandu perlu menyertakan aspek pemberdayaan masyarakat
sec€lra konsisten. Posyandu di harapkan dapat memberikan kebutuhan masyarakat
akan pelayanan kesehatan yang optimalsecaraterpadu dan tedntegrasi. Oleh karena
itu, Posyandu Mulyasari 01 saat ini membutuhkan Bangunan Posyandu yang lebih
baik. Oleh karena itu, kami mengajukan pernohonan bantuan berupa sarana
prasarana posyandu.

Demikian permohonan ini kami sampaikan, atas perhatian dan bantuan yang
diberikan kami mengucapkan terima kasih.

Wassalamu'alaikum Warohmatulloh Wabarokaatuh

Tasikmalaya, Pebruari 2021
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Mengetahui,



POSYANDU MULYASARI
RT 0{ RW 01

Sekretariat : Mulyasari RT 01 RW 01 Kel. Mulyasari Kec. Tamansari Kota
Tasikmalaya 46196 Jawa Barat

PERMOHONAN BANTUAN PEMBANGUNAN
POSYANDU

A. Latar Belakang

. Perkembangan kesehatan merupakan upaya memenuhi salah satu hak dasar

rakyat, yaitu hak untuk memperoleh pelayanan kesehatan sesuai dengan UUD 1945

pasal 28 ayat (1) dan Undang-Undang No.36 Tahun 2009 tentang Kesehatan,

Undang-Undang No.35 Tahun 2014 tentang prlindungan anak menyatakan bahwa

pemerintah wajib memenuhi hak-hak anak, yaitu tentang kelangsungan hidup,

pertumbuhan, dan perkembangannya serta perlindungan demi kepentingan terbaik

anak. Seluruh komponen bangsa (Pemerintah, legislative, swasta, dan masyarakat)

bertanggung jawab menyediakan fasilitas dan menyelenggarakan upaya kesehatan

yang komprehensif bagi anak melalui upaya kesehatan promotif, preventif, dan

reahabilitatif yang optimal sejak dalam kandugan. Oleh karena itu, setiap keluarga

diharapkan aktif memanf;aatkan fasilitas posyandu. Keluarga yang aktif ke posyandu

adalah keluarga yang rutin membawa ke Posyandu setiap bulan.

Posyandu adalah Pos Pelayanan Terpadu dan wadah untuk memelihara

kesehatan yang kegiatannya diselenggarakan dari masyarakat, oleh/dan untuk

masyarakat dengan bantuna tenaga kesehatan/medis. Posyandu dapat berjalan

dengan baik dengan adanya partisipasi kader posyandu. Kader adalah warga

masyarakat setempat yang dipilih dan ditinjau oleh masyarakat dan dapat bekerja

secara sukarela mengelola posyandu. Kader posyandu merupakan pilar utama

penggerak pembangunan khususnya di bidang kesehatan. Mereka secara swadaya

dilibatkan oleh puskesmas dalam kegiatan pelayanan kesehatan desa/kelurahan.

Posyandu sebagai wadah peran serta masyarakat untuk menyampaikan dan

memperoleh pelayanan kesehatan dasar, maka diharapkan strategi operasional

pemefiharaan dan perawatan kesejahteraan ibu dan anak secara dini dilakukan di

posyandu. Pengalaman selama ini membuktikan bahwa bila penyelenggaraan

posyandu baik, maka upaya pemenuhan kebutuhan dasar pengembangan anak akan

baik pula, sepertitercapainya cakupan imunisasi yang tinggi dan adanya peningkatan



angka harapan hidup. Sebaliknya jika kinerja posyandu tidak baik maka kesehatan

anak-anak akan terganggu.

Peran posyandu sebagai salah satu sistem penyelenggaraan pelayanan

kebutuhan kesehatan dasardalam rangka peningkatan kualitas sumberdaya manusia

memang sudah diakui keberadaanya. Peran posyandu adalah sebagai wahana

pelayanan dari berbagai program. Kegiatan Posyandu perlu memerhatikan aspek

pemberdayaan masyarakat secara konsisten. Oleh karena itu, untuk dapat

meningkatkan mutu pelayanan posyandu diperlukan bantuan dana untuk

pembangunan Posyandu.

B. TUJUAN

1. Tujuan Umum

Tujuan umum dari proposal bantuan dana sarana prasarana untuk meningkatkan

mutu pelayanan posyandu yang berkualitas terpadu dan terintegrasi. Meningkatkan

kapasitas dan kinerja kader Posyandu Harapan Mekar dalam melayani masyarakat.

selain itu, fungsi posyandu agar berjalan dengan baik dan kosisten.

2. Tujuan Khusus

a. Meningkatkan kualitas sumber daya manusia para kader posyandu

b. Meningkatkan kapasitas dan kinerja kader posyandu dalam pelayanan kepada

masyarakaUsasaran posyandu

c. Meningkatkan fungsi posyandu agar dapat memenuhi kebutuhan tumbuh

kembang anak sejak dalam kandungan dan agarstatus gizi ibu dan anak dapat

dipertahankan

d. Membantu pemerintah dalam meningkatkan pelayanan kesehatap di posyandu

agar terbentuk posyandu yang multifungsi dan terintegrasi, sehingga dapat

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat yang optimal.

C. JADWAL KEGIATAN DAN RENCANA PENGGUNAAN HIBAH/BANSOS
1. Jadwal Kegiatan

Jadwal kegiatan akan direncanakan pada awal tahun 2022 atau disesuaikan

dengan diterimanya bantuan Hibah/Bansos

2. Rencana Penggunaan Hibah/Bansos

Rencana penggunaan Hibah/Bansos akan dipergunakan untuk membangun

Gedung Posyandu



D. SUSUNAN KEPENGURUSAN
Terlampir

E. RENCANA ANGGARAN BIAYA
Terlampir

F. PENUTUP
Demikian proposal ini kami buat, besar harapan kami semoga proposal yang

kami ajukan ini dapat dipertanggung jawabkan lebih lanjut. Mudah-mudahan

.bantuan dana operasional posyandu ini dapat memberikan nilai positif bagi

implementasi Posyandu Mulyasari yang mandiri dan terintegrasi.

Atas perhatian yang bapak berikan kami ucapkan terimakasih.

Wabillahi Taufi k Walhidayah,

Wassalamu'alaiku m Warra h matu I lah i Wabarrakatu h.

Tasikmalaya, Februari 2021
Ketua RW.01



POSYANDU MULYASARI
RT O{ RW 01

Sekretariat : Mulyasari RT 01 RW 01 Kel. Mulyasari Kec. Tamansari Kota
Tasikmalaya 46196 Jawa Barat

SUSUNAN PANITIA PEMBANGUNAN
POSYANDU

Pelindung : 1. Lurah Mulyasari

Penanggung Jawab : Ketua RW01

Ketua : Jajat Munajat

Sekretaris : Encep Susanto S.Pd

Bendahara : Ahen Farhan Mubarok

Seksi-Seksi

Humas : Agus Mustopa

Logistik : Yusep Ridwan

Usaha dan Dana : Galih Firmansyah
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POSYANDU
RUKUN WARGA RT 02 ( RW ) 01

Sekretariat: Mulyasari RT 02 RW01 Kelurahan Mulyasari Kec.Tamansari
Kota Tasikmalaya 46196

Lampiran I
RENCANA ANGGARAN BIAYA PEMBANGT]NA}I

GEDIING POSYANDU RW 01

NO KEBUTUHAN VOLUME
HARGA
SATUAN

JUMLAH

1 Pembangunan Gedung
POSYANDU

1 Unit Rp 50.000.000,- Rp 50.000.000,-

Terbilang : Lima Puluh Juta Rupiah



SURAT KETERANGAN TANGGUNG JAWAB PEI-AKSANAAN
KEGIATAN

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Tempat Tanggal Lahir

Pekerjan

Allamat

Jabatan dalam Kegiatan

: JA.JAT MUNAJAT

: Tasikmalaya, 12-07 -1982

: \Mraswasta

:'Mulyasari RT 001/ RW 001

Kel. M ulyasari Kec. Tamansari

: Ketua Rw.01

Bertanggung jawab sepenuhnya atas proposal permohonan bantuan dana

yang kami ajukan kepada Pemerintah Kota Tasikrnalaya untuk kegiatan

kegiatan Pemenuhan Pembangunan Posyandu Harapan Mekar Ciburuyan RT

002/RW 010 Kelurahan Mulyasari Kec.Tamansari Kota Tasikmalaya.

Tasikmalaya, 10 Februari 2021



SURAT PERNYATAAN KESEDIAAN
MENYEDIAKAN DANA PENDAMPING APABILA DIPERLUKAN

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Tempat Tanggal Lahir

Pekerjan

Allamat

Jabatan dalam Kegiatan

: JAJAT MUNAJAT

: Tasikmalaya, 12-07 -1982

:\Mraswasta

: Mulyasari RT 001/ RW 001

Kel. Mulyasari Kec.Tamansari

: Ketua RW.01

Menyatakan bersedia menyediakan dana pendamping apabila diperlukan,

untuk terselanggaranya kegiatan Pemenuhan Sarana Prasarana Posyandu

Harapan Mekar.

Demikian pernyataan kesediaan ini dibuat dengan sebenar-benar nya dan

digunakan seperlunya.

Tasikmalaya, 10 Februari 2021
Ketua

i,.H ii,,!*dA

JAT MUNAJAT



SURAT KETERANGAN
TANGGUNG JAWAB PENGELOLAAN DANA HIBAH

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Tempat Tanggal Lahir

Pekerjan

Allamat

Jabatan dalam Kegiatan

: JAJAT MUNAJAT

:\trCiraswasta

: Mulyasari RT 001/ RW 001

Kel. Mulyasari Kec. Tama nsari

: Ketua Rw.01

Menyatakan bertanggunqjawab sepenuhnya atas bantuan hibah yang

diterima untuk kegiatan Pemenuhan Pembangunan Gedung Posyandu

Demikian pernyataan kesediaan ini dibuat dengan sebenar-benar nya dan

digunakan seperlunya.

Tasikmalaya, 10 Februari 2021
Ketua,
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PEMERINTAH KOTA TASIKMALAYA
KECAMATAN TAMANSARI

KELURAHAN MULYASARI
)rlan Sukamaju No. 56 '11p. ( 0265 ) 70175190

Kota Tasikmalaya 46196

KEPUTUSAN LURAH MULYASARI
NOMOR : 148 I Kep. l/t lK,eL'2020

TENTANG
PEMBERIIENTIAN DAN PENGANGKATAN KETT]A RI]K(IN WARGA (RW) OOl. MALYASARI KELT.IRATTAN MTILYASARI KECAMATAN TAMAN,SARI KOTA

TASIKMALAYA PERTODE TA HT]N 2(I 20-202 2

Menimbang : a.

LURAH MULYASARI

bahwa sehubungan dengan Saudara Dede parid Iskandar
mengundurkan diri dari jabatan Ketua Ruk-un Warga (RW) 001
Mulyasari Kelurahan Mulyasari Kecamatan Tarnansari Kota
Tasitrnnalay4 maka unuk mengisi kekosongm tersebut perlu
menetapkan Ketua Rul.un Warga (RW) 001 Mulyasari Kelurahan
Mulyasari Ke.camatm Tamansari Kota Tasikmalal,a yang baru;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud pada
hurup a di atas, maka penetapzmnya perlu dituaugkan dalam
Keputusan Lurah Nlulyasari Kecamatan Tamansad Kota
Tasikmalayra

Undang-Undang Nornor l0 Tahun 2001 tentang pembentukan Kota
Tasikmalaya (Lernbaran Negara R.epubtik Indonesia Tarrun 2001
Nornor 89, tambatran Lernbaran Negara Republik Indonesia
Nomor 41,17):

Undang-Undang Nomor 23 Tahrrn 2014 tentang pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun 20tr4 Nornor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5587), sebagaimana telah b",berapa kali diubah, terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang perubahan ke dua
atas Undang-Undang Nornoi 23 Tahun 2014 tentang pemerintahan
Daerah (Lernbaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor
58, tarnbahan Lernbaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Pernerintah Nomor 73 Tahun 2005 tentang Kerurahan
(Lembaran Negara Republik Indonesia'Iatrun 2005 Nomor 159,
tambahan Lernbaran Negara Republik Indonesia Nomor 4583);

Psraturan Daerah Kota Tasikmalaya Nornor 7 Tahun ZOOT
(Lernbaran Daerah Kota Tasikmalaya Tahun 2009 Nomor 105)

Peraturan Walikota Tasikmalaya Nomor: 148 Tahun 2009 Tentang
Tata Cara Pelaksanaan Pembentukan, Penyusunan dan penyampaian
Pertanggurrgfawaban Pengurus Rukun Tetangga dan Rukun Warga

Surat pengunduran diri Saudra Dede Parid Iskandar selaku Rukun
Warga (RW) 001 Mulyasari Kel. Mulyasari Kec. Tamansari Kota
Tasikmalay4 tanggal 29 September 2020
Berita Acara Nornor 006/PanPel-RW.0 I /X2020, tarrggal 02 Oktober
2020 Tentang Pemilihan Ketua Rukun Warga 6tlfl OOf Mulyasari
Kel. Mulyasari Kec. Tamansari Kota Tasikmalaya

Mengingat : l.

1.

b
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Munperhatikan
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Menetapkan

KESATU

KEDUA

Tembusan Keputusan ini disampaikan kepada

1. Yth. CamatTamansari.
2. Yth. Kapolsekta Tamansari
3. Yth. Danramil Tamansari
4.Arsip

MEMUTUSKAN

Memberhentikan Saudara Dede Parid Iskandar sebagai Ketua Rukun warga
(Rw) 001 Mulyasari Kelurahan Mulyasari Kecamatan Tamansari Kota

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di : Tasikmalaya

Pada Tanggal : 6 Nopember 2O2O

. NIP, tr9630810 198903 1 019
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